15a:1 MOTION 1: MODERNISERING AV LEDNINGS-
FUNKTIONER | STUDIEFRAMJANDETS ENHETER

Studieframjandet 2019-02-27

Vastra Gotaland Sydvast
Motion till féorbundsstamman 2019

Modernisering av ledningsfunktioner i Studieframjandets enheter.

Ursprunget ar att det organisations program fran 2007 som anger malen fér
organisationsutvecklingen inom Studiefrimjandet. ( Gar att ldsa pa intranitet under personal och
organisation) Dar foreskrivs att varje enhet skall ha kraft och finansiering for en heltids
verksamhetsledare. ( senare andrat till verksamhetschef) Forutsittningarna fér detta har férindrats
och nya ledningsstrukturer vaxer fram. Ett exempel ar att flera enheter delar pa en chef och da
uppstar en avvikelse eftersom man inte arbetar heltid pa en enskild enhet. En annan struktur som
uppstatt ar att en person inte nédvandigtvis ensam behdéver utéva chefsskapet i en enhet. Delar kan
laggas pa en bitradande chef.

Vara stadgar ar entydiga men omoderna i detta avseende for de bygger pa en strikt hierarkisk form
dvs en chef for varje enhet. Godkdnnande ligger pa distrikt och forbundsstyrelse i beroende pa
vilken del av organisationen som avses. Enheterna blir ocksa storre och stérre avseende omsittning
och medarbetarantal vilket krdver en anpassad och flexibel ledningsfunktion.

Vi vill att forbundsstyrelsen till stamman foreslar férandrade stadgar sd att en mer flexibel och
anpassad ledningsfunktion kan fungera. Ett exempel &r att en bitrddande chef kan fungera som chef
i ett delat ledarskap.

Styrelsen for Studieframjandet Vastra Gotaland Sydvist

AN

Douglas Thisell

Ordférande

52



15a:1 FORBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE OVER MOTION 1

FORBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE OVER MOTION 1
"Modernisering av ledningsfunktioner i Studieframjandets
enheter"

Forbundsstyrelsen valkomnar initiativet. Motionen namner exempel pa atgarder for att ska-
pa en mer flexibel och anpassad ledningsfunktion. Forbundsstyrelsens uppfattning i fragan
ar att forslag bor foregas av grundligt utredande arbete for att skapa basta maojliga forslag.
Forbundsstyrelsens foreslar att ett forslag kan tas fram till Forbundsstdmman ar 2021. Olika
aspekter, saval juridiska som organisatoriska samt mal for organisationsutveckling, skall tas i
beaktande.

Forbundsstyrelsen foreslar att
Forbundsstdémman beslutar
att  avsld motionen med hdnvisning till férbundsstyrelsens yttrande.

att uppdra dt férbundsstyrelsen att utreda motiondrens intentioner och terkomma med
svar till férbundsstamman ér 2021.

53



	FÖRORD
	PRAKTISK INFORMATION
	PROGRAM OCH ARBETSORDNING
	GUIDE TILL OMBUD 2019
	DELTAGARLISTA
	FÖREDRAGNINGSLISTA 
	för ordinarie förbundsstämma 2019-05-25 – 26 enligt Stadgar för Studiefrämjandets förbund, § 15 
	1. FÖRBUNDSSTÄMMAN ÖPPNAS
	2. VAL AV MINST TVÅ ORDFÖRANDEN FÖR  
	FÖRBUNDSSTÄMMAN
	3. ANMÄLAN AV FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT OM SEKRETERARE FÖR FÖRBUNDSSTÄMMAN
	4. VAL AV TVÅ PROTOKOLLJUSTERARE TILLIKA RÖSTRÄKNARE
	5. FASTSTÄLLANDE AV RÖSTLÄNGD
	5.1 PRELIMINÄR RÖSTLÄNGD
	5.2 OMBUDSFÖRDELNING
	6. FRÅGA OM NÄRVARO- OCH YTTRANDERÄTT PÅ FÖRBUNDSSTÄMMAN
	7. FRÅGA OM FÖRBUNDSSTÄMMANS BEHÖRIGA 
	UTLYSANDE
	8. FASTSTÄLLANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTA
	9. VAL AV KOMMITTÉ PÅ TRE PERSONER SOM FÖRBEREDER VAL AV VALBEREDNING ENLIGT PUNKT 23
	10. FÖRBUNDSSTYRELSENS VERKSAMHETS-
	BERÄTTELSE MED ÅRSREDOVISNING
	11. REVISORERNAS BERÄTTELSE
	12. FASTSTÄLLANDE AV RESULTAT- OCH BALANSRÄKNING
	13. FRÅGA OM ANSVARSFRIHET FÖR 
	FÖRBUNDSSTYRELSEN
	14. RAPPORTER FRÅN FÖRBUNDSSTYRELSEN
	14:1 SKRIVELSE TILL FÖRBUNDSSTÄMMAN ANGÅENDE MOTION OM FÖRBUNDSORDFÖRANDE PÅ HALVTID 
	14:2 STRATEGIARBETE KRING STUDIEFRÄMJANDETS FRAMTIDA FINANSIERING OMFATTANDE HELA
ORGANISATIONEN 
	[BILAGA] RAPPORT FRÅN FÖRBUNDSSTYRELSENS 
EKONOMIUTSKOTT
	15. MOTIONER OCH FÖRBUNDSSTYRELSENS 
	FÖRSLAG
	15a:1 MOTION 1: MODERNISERING AV LEDNINGS-
	FUNKTIONER I STUDIEFRÄMJANDETS ENHETER
	15a:1 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 1
	15a:2 MOTION 2: POLICY FÖR TRANSPARENS
	15a:2 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 2
	15a:3 MOTION 3: FÖRTYDLIGANDE OCH ÄNDRING AV STADGAR FÖR AVDELNING MED DISTRIKTSFUNKTION
	15a:3 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 3
	15a:4 MOTION 4: SAMARBETE MED FLER FRIVILLIGA 
FÖRSVARSORGANISATIONER
	15a:4 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER 
MOTION 4
	15a:5 MOTION 5: DISTRIBUTIONEN AV CIRKELN
	15a:5 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER 
MOTION 5
	15b. FÖRBUNDSSTYRELSENS FÖRSLAG TILL NYA STADGAR FÖR STUDIEFRÄMJANDET
	15b.1 FÖRÄNDRINGAR AV STUDIEFRÄMJANDETS 
STADGAR – FÖRBUNDSSTYRELSENS FÖRSLAG TILL 
FÖRBUNDSSTÄMMAN 2019
	15b.2 FÖRBUNDSSTYRELSENS FÖRSLAG TILL NYA 
STADGAR FÖR STUDIEFRÄMJANDET
	15B. 3 FÖRBUNDSSTYRELSENS FÖRSLAG TILL NYA 
STADGAR, MED SPÅRADE ÄNDRINGAR 
	[BILAGA] STADGAR FÖR STUDIEFRÄMJANDET
	15c. FÖRBUNDSSTYRELSENS FÖRSLAG TILL 
INRIKTNING FÖR FRAMTIDA STYRDOKUMENT
	15c.1 BESLUT OM RIKTNING FÖR STYRDOKUMENT OCH POLICYER FÖR STUDIEFRÄMJANDETS ORGANISATION
	15c.2 STUDIEFRÄMJANDETS STYRDOKUMENT
	16. FASTSTÄLLANDE AV STRATEGISKA MÅL
	16:1 UPPFÖLJNING AV STUDIEFRÄMJANDETS 
STRATEGISKA MÅL TILL FÖRBUNDSSTÄMMAN 2019
	16:2 MÄTNING AV STRATEGISKA MÅL
	– ÅR 2018 JÄMFÖRELSE MED BASÅRET 2015*
	17. FASTSTÄLLANDE AV EKONOMISKA RIKTLINJER SAMT EKONOMISK RAM FÖR RIKSFÖRBUNDETS VERKSAMHET
	17:1 FÖRSLAG TILL EKONOMISKA RIKTLINJER OCH 
	EKONOMISK RAM FÖR STUDIEFRÄMJANDETS 
	RIKSFÖRBUND 2020 OCH 2021


	18. FASTSTÄLLANDE AV EKONOMISK ERSÄTTNING TILL FÖRBUNDSSTYRELSE, REVISORER OCH 
	VALBEREDNING
	18: 1 VALBEREDNINGENS FÖRSLAG TILL EKONOMISK 
	ERSÄTTNING
	19. VAL AV FÖRBUNDSORDFÖRANDE FÖR TVÅ ÅR
	20. VAL AV VICE FÖRBUNDSORDFÖRANDE FÖR TVÅ ÅR
	21. VAL AV NIO ÖVRIGA LEDAMÖTER I FÖRBUNDS-
	STYRELSEN FÖR TVÅ ÅR
	19-21. VALBEREDNINGENS FÖRSLAG TILL FÖRBUNDS-
	STYRELSE I ENLIGHET MED NUVARANDE STADGAR 
	19-21. PRESENTATION AV KANDIDATER TILL 
	FÖRBUNDSSTYRELSEN
	22. ANMÄLAN AV VAL AV PERSONALREPRESENTANT OCH PERSONLIG ERSÄTTARE SOM ADJUNGERAS TILL FÖRBUNDSSTYRELSEN
	23. VAL AV TVÅ REVISORER OCH ERSÄTTARE FÖR TVÅ ÅR
	24. VAL AV FEM LEDAMÖTER I VALBEREDNING FÖR TVÅ ÅR, VARAV EN SAMMANKALLANDE
	25. JUSTERING AV PERSONVAL
	26. ORDET ÄR FRITT
	27. FÖRBUNDSSTÄMMAN AVSLUTAS
	PROTOKOLL FRÅN FÖRBUNDSSTÄMMAN 2017

